Plan dzialalnosci

Polskiej Agencji Nadzoru Audytowego"

na rok 2024

CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2024

(w tej czegsci planu nalezy wskazaé nie wigcej niz pigé najwazniejszych celow przyjetych przez ministra/kierownika jednostki do realizacji w zakresie jego wlasciwosci)

Mierniki okreslajace
stopien realizacji celu®

Planowana
warto$¢ do Odniesienie do
Lp. Cel osiagnigeia Najwazniejsze zadania sluzace realizacji celu® dokumentu o
na koniec charakterze
Nazwa . 4
roku, strategicznym
ktorego
dotyczy
plan
1 2 4 5 6
. Przeprowadzenie koncowej analizy akt spraw
Zapewnienic . - . (zgromadzonygh dowodow, arggmentaql strony)
naiwviszer iakodci Wydawanie decyzji w postgpowaniach i przygotowanie projektu decyz;ji.
; rJz . t}élnoé]c f badah administracyjnych zwigzanych z naruszeniami przepisow . Przeprowadzenie weryfikacji decyzji pod wzglgdem
1. sprawozdan prawa (definicja: liczba wydanych decyzji (w tym 110 prawnym.
ﬁnaflsow ch oraz umorzen) w postgpowaniach administracyjnych w . Uzgodnienie zagadnien merytorycznych,
ushue a test};c veh sprawie nalozenia na firmy audytorskie kary w szczego6lnosci rozstrzygnigeia w zakresie rodzaju
Jstug atesiacyjnye administracyjnej) 1 wysokosci sankcji.
innych niz badanie I Lo -
. . Przedstawienie rozstrzygnigcia i uzasadnienia,
ustawowe i ustug . L .. ..
a nastgpnie podpisanie decyzji przez Prezesa Agencji
pokrewnych . . ..
albo upowaznionego pracownika Agencji.

Y Nalezy poda¢ nazwe ministra, zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow w sprawie szczegélowego zakresu dziatania ministra, a w przypadku gdy plan jest

sporzadzany przez kierownika jednostki nazwe jednostki.

2 Nalezy podaé¢ co najmniej jeden miernik. W przypadku gdy cel jest ujety w budzecie zadaniowym na rok, ktorego dotyczy plan, nalezy poda¢ przypisane celowi mierniki

wskazane w tym dokumencie.

3 W przypadku gdy wskazany cel jest ujety w budzecie panstwa w ukladzie zadaniowym na rok, ktérego dotyczy plan, nalezy poda¢ wszystkie podzadania budzetowe

wymienione w tym dokumencie stuzace realizacji tego celu.

4 Jezeli potrzeba realizacji wskazanego celu wynika z dokumentu o charakterze strategicznym, nalezy poda¢ jego nazwe.




Wydawanie postanowien w sprawie zakonczenia

1. Przeprowadzenie koncowej analizy akt sprawy
i przygotowanie projektu postanowienia o zakonczeniu

dochodzen dyscyplinarnych 80 dochodzenia wraz z uzasadnieniem.
(definicja: Liczba dochodzen dyscyplinarnych wobec 2.Uzgodnienie zagadnien merytorycznych,
bieglych rewidentow zakonczonych postanowieniem o w szczegblnosci propozycji w zakresie rodzaju
zamknieciu, w tym o umorzeniu, dochodzenia) 1 wysokosci sankcji.
3. Przedstawienie rozstrzygnigcia i uzasadnienia,
a nastgpnie podpisanie postanowienia przez Prezesa
Agencji albo upowaznionego pracownika Agencji.
1. Przeprowadzenie analizy ryzyka na bazie analizy
Zatwierdzenie planow kontroli na okres od 1 lipca 2024 sprawozdan rocznych, zawiadomien, kontroli
r. do 30 czerwca 2025 r. w oparciu o przeprowadzona 3 przeprowadzonych do konca 2023 r. i innych zrodet.
analize ryzyka (definicja: liczba zatwierdzonych planow 2.Przygotowanie planow kontroli (podstawowego
kontroli na okres od 1 lipca 2024 do 30 czerwca 2025) i dziedzinowych) w oparciu o analize ryzyka
i cykliczno$¢.
3. Ustalenie planéw kontroli na okres od 1 lipca 2024 do
30 czerwca 2025.
Wykonywanie kontroli w firmach audytorskich
Prowadzenie kontroli planowych i doraznych badajacych jednostki zaufania publicznego i nie
(definicja: liczba zakonczonych kontroli oraz kontroli badajacych jednostek zaufania publicznego ze
uniemozliwionych przez firmy audytorskie przekazanych 165 szczegblnym uwzglgdnieniem firm audytorskich
do wszczecia postgpowania, w okresie od 1 stycznia wynikajacych z oceny ryzyka oraz kontroli doraznych.
2024 do 31 grudnia 2024)
1. Przygotowanie procedur kontroli w odniesieniu do
Wykonanie kontroli tematycznych w odniesieniu do 1 badan sprawozdan skonsolidowanych.
badan sprawozdan skonsolidowanych 2. Wylosowanie firm audytorskich do kontroli w ramach
(definicja: liczba opublikowanych sprawozdan z kontroli srednich, matych i mikro firm audytorskich.
tematycznych) 3. Przeprowadzenie kontroli tematycznych
4. Przygotowanie i opublikowanie sprawozdania z kontroli
tematycznych.
Dostosowanie narzg¢dzia informatycznego wspierajacego 1. Zaprojektowanie w systemie wymagan dla nowych
proces rejestracji i obstugi firm audytorskich do funkcjonalno$ci w zakresie rejestracji i obstugi firm
wymagan regulacyjnych Dyrektywy CSRD (definicja: 100% audytorskich.
liczba zadan wykonanych w ramach dostosowania 2.Realizacja i wdrozenie w systemie nowych
Elektronizaca obstugi naingdzia inforr;:agczli?eio do ;anogo'w gyre.ktywy fur(likcjonla(t}n}(:éci w zakresie rejestracji i obstugi firm
firm audytorskich i CSRD w stosunku do iczby zadar tego rodzaju audytorskich.
.. zaplanowanych do realizacji)
pracy Agencji Rozw¢j elektronizacji obstugi firm audytorskich 1. Analiza potrzeb dysponenta systemu.
(definicja: liczba zrealizowanych funkcjonalnosci w 2. Usprawnianie i rozwoj udostgpnionych funkcjonalnosci
ramach rozwoju elektronizacji obstugi firm audytorskich systemu na podstawie wynikow analizy potrzeb.
w stosunku do liczby funkcjonalnosci zaplanowanych) 100%




CZESC C: Inne cele przyjete do realizacji w roku 2024

(w tej czesci planu, nalezy wskazaé cele przyjete do realizacji, ktore nie zostaly wymienione w czesci A lub B)

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu®
Planowana
wartos$¢ do
. . . . . . . 3 4)
Lp. Cel osiagniecia na Najwazniejsze zadania sluzace realizacji celu
Nazwa .
koniec roku,
ktérego dotyczy
plan
1 2 3 4 5
1.Organizacja oraz udzial merytoryczny w konferencjach stuzacych
poszerzeniu wiedzy z zakresu rewizji finansowej, prawa
bilansowego oraz wiedzy z zakresu bezpieczenstwa obrotu
Organizowanie i udzial merytoryczny gospodarczego / podwyzszania poziomu ustug §wiadczonych przez
Prowadzenic dziatan | W wydarzeniach informacyjnych i edukacyjnych firmy audytorskie.
informacyinveh i (definicja: liczba wydarzen z udziatem 4 2.Udzial merytoryczny w wydarzeniach stuzacych wspieraniu
edukac y.Jn ych przedstawicieli Agencji) rozwoju zawodu bieglego rewidenta i popularyzacji wiedzy o nim
nakierowzgl y}éh na (budowaniu §wiadomosci zawodu biegtego rewidenta, jako zawodu
podwyzszenie poziomu zaufania publicznego).
1 ustug $wiadczonych
przez firmy audytorskie L . . Organizacja spotkan stuzacych wspieraniu rozwoju i funkcjonowania
Utrzymywanie dialogu z firmami audytorskimi . . . .
S . , firm audytorskich, w tym w celu monitorowania prawidlowego
(definicja: liczba organizowanych spotkan . , S ,
. > 3 wdrozenia nowych standardow zarzadzania jako$cia ze szczegolnym
z firmami audytorskimi) . L L
uwzglednieniem mniejszych podmiotow.

29 grudnia 2023 r.

Piotr Patkowski
Prezes Polskiej Agencji Nadzoru Audytowego

/podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/

podpis kierownika jednostki




